
 

KLASA: 605-01/26-01/7 
URBROJ: 2163-5-8-2/1-26-1 
Pula-Pola, 7. listopada 2026. 

ISTARSKO VELEUČILIŠTE – UNIVERSITÀ ISTRIANA DI SCIENZE APPLICATE 
objavljuje 
NATJEČAJ 

za financiranje mobilnosti osoblja u svrhu podučavanja i/ili osposobljavanja u okviru 
programa Erasmus+ ključne aktivnosti 1 

PO PROJEKTU 
2025-1-HR01-KA131-HED-000325297 

I. OPĆI UVJETI NATJEČAJA 

U okviru Erasmus+ programa – Ključne aktivnosti 1, Istarsko veleučilište objavljuje natječaj za dodjelu 
financijskih potpora osoblju Veleučilišta koje odlazi na inozemne visokoškolske ustanove ili 
organizacije. 

Imenice muškoga roda („kandidat“, „član osoblja“, „nastavnik“, „vanjski suradnik“, „zaposlenik“) te 
imenice u množini („osoblje“) u smislu ovoga Natječaja odnose se na oba spola. Sukladno 
navedenome, članovi osoblja oba spola ravnopravni su prilikom prijave na Natječaj i tijekom 
cjelokupnog natječajnog postupka. 

Osnovni ciljevi Erasmus+ mobilnosti su: stjecanje novih iskustava u području visokoškolskog 
obrazovanja, jezika i kulture, promicanje suradnje između visokoškolskih ustanova, stjecanje novih 
znanja i vještina koje su važne za obavljanje aktivnosti na postojećem radnom mjestu te doprinos 
stvaranju Europskog prostora visokog obrazovanja. 

Svrha boravka na inozemnoj ustanovi može biti održavanje nastave ili osposobljavanje osoblja. 
Osposobljavanje može uključivati stručno usavršavanje prema modelu „job-shadowing“, tj. praćenje 
rada kolega, pohađanje strukturiranog tečaja, radionice ili jezičnog treninga usmjerenog na 
profesionalne potrebe sudionika. Cilj je stručnog usavršavanja stjecanje novih znanja i vještina te 
upoznavanje s novim i inovativnim metodama relevantnima za nastavni i/ili stručni rad kandidata. 
Konferencije nisu prihvatljiva aktivnost osposobljavanja. 

Važeće razdoblje za realizaciju mobilnosti uz ovaj Natječaj je od 1. listopada 2026. do 31. srpnja 
2027. godine. 

Mobilnost osoblja može trajati (isključujući dane provedene na putu) najkraće 2 dana, a najdulje 5 
dana. U navedene dane ne ubrajaju se dani provedeni na putovanju prema odredištu mobilnosti, ali 
se dodatni dani putovanja mogu uzeti u obzir pri izračunu financijske potpore u skladu s pravilima 
programa i Uputama za prijavu na Natječaj. 

Uvjet za nastavno osoblje koje se prijavljuje za aktivnost podučavanja je održavanje najmanje 8 sati 
nastave tjedno odnosno tijekom bilo kojeg razdoblja boravka kraćeg od tjedan dana. Ako se aktivnost 
podučavanja kombinira s aktivnošću osposobljavanja tijekom istog razdoblja u inozemstvu, najmanji 
broj sati podučavanja tjedno odnosno tijekom bilo kojeg razdoblja boravka kraćeg od tjedan dana 
smanjuje se na 4 sata. 

Minimalno trajanje mobilnosti od 2 dana odnosi se na uzastopne dane. Razdoblje fizičke mobilnosti 
može se prekinuti iz opravdanih razloga, pri čemu se razdoblje prekida ne uračunava u trajanje 
aktivnosti mobilnosti. 
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Mobilnost je moguće realizirati na visokoškolskim ustanovama ili organizacijama u državama 
članicama Europske unije i trećim zemljama pridruženima programu Erasmus+. 

Na Natječaj se mogu prijaviti osobe koje: 

1.​ su članovi osoblja (osobe u znanstveno-nastavnim, umjetničko-nastavnim ili nastavnim 
zvanjima te u suradničkim zvanjima asistenata i nenastavno osoblje) Istarskog veleučilišta, 
zaposleni temeljem ugovora o radu ili važećeg ugovora o djelu tijekom cjelokupnog razdoblja 
planirane mobilnosti; 

2.​ imaju suglasnost nadređene osobe za odsustvo kandidata s radnog mjesta za vrijeme 
mobilnosti; 

3.​ imaju zadovoljavajuće znanje stranog jezika na kojem će se održavati mobilnost. 
Financijska potpora isplaćuje se u svrhu pokrivanja troškova boravka i putnih troškova. Iznos potpore 
određuje se prema iznosima navedenima u dokumentu Nacionalni iznosi financijske potpore za 
Ključnu aktivnost 1 u području visokog obrazovanja – Projekti KA131 – Natječaj 2025., dostupnom na 
poveznici: https://www.ampeu.hr/files/Nacionalni_iznosi-2025.pdf, koji predstavlja sastavni dio ovoga 
Natječaja. 

Upute za prijavu na Natječaj i prijavni obrasci dio su ovoga Natječaja i dostupni su na mrežnim 
stranicama Istarskog veleučilišta: https://www.iv.hr/natjecaji-ms/.  

Međusobna prava i obveze između osoba odabranih za sudjelovanje u programu Erasmus+, 
inozemne organizacije/ustanove domaćina te Istarskog veleučilišta regulirat će se Sporazumom o 
mobilnosti (Mobility Agreement). 

Međusobna prava i obveze između odabranih kandidata i Istarskog veleučilišta regulirat će se 
Ugovorom o dodjeli financijske potpore za odobreno razdoblje mobilnosti između Veleučilišta i 
kandidata izabranoga za sudjelovanje u programu Erasmus+. 

Preduvjet za realizaciju mobilnosti u svrhu podučavanja je sklopljeni Erasmus+ međuinstitucijski 
sporazum između Istarskog veleučilišta i partnerske visokoškolske ustanove u inozemstvu. Popis 
partnerskih ustanova objavljen je na mrežnim stranicama Veleučilišta: 
https://www.iv.hr/erasmus-program/. Popis partnera nije konačan jer su moguća sklapanja novih 
međuinstitucijskih sporazuma s drugim visokoškolskim ustanovama. 

Broj financijskih potpora koje će Istarsko veleučilište dodijeliti osoblju ovisi o raspoloživosti sredstava. 
Osoblje koje se prijavi na Natječaj, uz uvjet da mu je prijava prihvaćena, ali ne uđe u krug 
financiranog osoblja, može mobilnost realizirati o vlastitom trošku (tzv. zero-grant mobilnost). Na 
zero-grant mobilnost primjenjuju se sva pravila kao i na mobilnost osoblja koje će primiti Erasmus+ 
financijsku potporu. 

Sudionici kojima je zbog fizičkog, mentalnog ili zdravstvenog stanja potrebna dodatna financijska 
potpora za realizaciju mobilnosti mogu zatražiti potporu za uključivanje. Za detalje i opis postupka 
prijave kandidati se trebaju obratiti Erasmus koordinatoru te proučiti Upute za prijavu na Natječaj. 

Napomena: Osoblje ne može dobiti financijsku potporu u okviru programa Erasmus+ ako će 
mobilnost biti paralelno financirana iz drugih sredstava koja potječu iz Europske unije. 

II. PRIJE PRIJAVE 

Prije prijave na Natječaj kandidat koji se prijavljuje za mobilnost u svrhu podučavanja obvezan je 
provjeriti ima li Veleučilište s ustanovom domaćinom sklopljen važeći Erasmus+ međuinstitucijski 
sporazum. 
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Svaki kandidat obvezan je samostalno kontaktirati Erasmus koordinatora/nastavnike/djelatnike pri 
ustanovi odnosno organizaciji domaćinu te dogovoriti plan rada/plan nastave i trajanje boravka te 
zatražiti pozivno pismo (Invitation Letter). 

III. POSTUPAK PRIJAVE 

Prijavni obrazac, popratni prijavni obrasci za dodatno financiranje i ostali relevantni obrasci dostupni 
su na mrežnoj stranici Istarskog veleučilišta: https://www.iv.hr/natjecaji-ms/.  

1. Prijave moraju biti dostavljene na službenom prijavnom obrascu s priloženom prijavnom 
dokumentacijom (definirano u točki IV. ovoga Natječaja). Prijavu treba vlastoručno potpisati. Prijave 
koje su nepotpune ili su zaprimljene nakon naznačenog roka neće biti razmatrane. 
2. Potpunu prijavnu dokumentaciju potrebno je skenirati u PDF formatu i predati putem elektroničke 
pošte na e-mail international@iv.hr, a originalnu potpunu prijavnu dokumentaciju potrebno je 
predati u ured tajnica Ureda dekana u kabinetu B203 (s naznakom: prijava na Erasmus+ Natječaj za 
mobilnost osoblja) ili poslati preporučenom poštom na sljedeću adresu: 

Istarsko veleučilište – Università Istriana di scienze applicate​
(Tim za međunarodnu suradnju i mobilnost)​

Riva 4​
HR-52100 Pula​

s naznakom: prijava na Erasmus+ Natječaj za mobilnost osoblja. 

IV. PRIJAVNA DOKUMENTACIJA 

Prijava za mobilnost osoblja treba sadržavati: 

1.​ Ispunjen i potpisan Prijavni obrazac za osoblje. 
2.​ Obrazac Nastavni plan za mobilnost u svrhu podučavanja, odnosno Plan rada za 

osposobljavanje. 
3.​ Pozivno pismo inozemne ustanove odnosno organizacije domaćina (Invitation Letter). 
4.​ Životopis u Europass formatu. 
5.​ Potvrdu o zaposlenju na Istarskom veleučilištu iz koje je razvidno da kandidat ima sklopljen 

ugovor o radu ili važeći ugovor o djelu tijekom cjelokupnog vremena trajanja boravka na 
inozemnoj visokoškolskoj ustanovi ili organizaciji. 

6.​ Potpisanu suglasnost nadređene osobe (poslodavca) za odsustvo kandidata s radnog mjesta 
za vrijeme planirane Erasmus+ mobilnosti. 

7.​ Ispunjenu i potpisanu suglasnost za korištenje i obradu osobnih podataka, u skladu s 
odredbama GDPR-a. 

8.​ Izjavu časti u slučaju zelenog putovanja. 
9.​ Prijavni obrazac i dokaznu dokumentaciju za potporu za uključivanje, ako je primjenjivo. 

Nepotpune prijave, prijave na neodgovarajućim obrascima i nepravodobne prijave neće se 
uzeti u razmatranje. 

V. ROK ZA PRIJAVU 

Natječaj će biti otvoren do iscrpljenja raspoloživih sredstava, a najkasnije do 30. lipnja 2027. 
godine. 

Odabir kandidata u okviru ovoga Natječaja bit će izvršen prema načelu „first in, first served“ 
(kandidati koji se prvi prijave, a zadovoljavaju formalne uvjete Natječaja, dobit će financijsku potporu 
sve do konačne raspodjele raspoloživih sredstava za mobilnost osoblja). U slučaju da se istoga dana 
prijavi više kandidata, a u proračunu ne preostane dovoljno sredstava za sve prijavljene, izvršit će se 
selekcija kandidata prema niže navedenim kriterijima. Ovaj Natječaj otvoren je do raspodjele 
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financijskih sredstava za mobilnost osoblja u okviru projekta Erasmus+ KA131 
2025-1-HR01-KA131-HED-000325297, nakon čega će biti objavljena konačna rang-lista i obavijest o 
zatvaranju Natječaja. 

VI. POSTUPAK IZBORA KANDIDATA I KRITERIJI ZA ODABIR KANDIDATA 

Postupak izbora odvija se u dva kruga: 

1. krug – administrativna provjera prijava; 
2. krug – izbor kandidata za mobilnost. 
Postupak odabira kandidata prijavljenih na Erasmus+ Natječaj provodi tročlano povjerenstvo koje 
imenuje Tim za međunarodnu suradnju i mobilnost. 

U prijavnom obrascu potrebno je jasno opisati ishode mobilnosti te kako oni doprinose 
profesionalnom razvoju kandidata i ustanove. Prijave za koje se utvrdi da nisu povezive s radnim 
mjestom odnosno zaduženjima na ustanovi, odnosno prijave za koje se ne utvrdi da su korisne za 
daljnji profesionalni razvoj kandidata na radnom mjestu koje obavlja na ustanovi i/ili razvoj ustanove, 
neće se smatrati formalno prihvatljivima. 

Prijavljeni kandidati ocjenjivat će se prema sljedećim kriterijima poredanima po redu važnosti: 

1.​ potpuno i ispravno ispunjen prijavni obrazac te kompletna dokumentacija tražena 
Natječajem, 

2.​ motivacija kandidata za odlazak na mobilnost, 
3.​ znanje jezika na kojem će se odvijati program mobilnosti, 
4.​ očekivani učinak na daljnji profesionalni razvoj kandidata na matičnoj ustanovi, 
5.​ očekivana korist u pogledu usavršavanja nastavnog procesa i pedagoških kompetencija 

kandidata (za nastavno osoblje), 
6.​ očekivani doprinos strategiji internacionalizacije matične ustanove i ustanove odnosno 

organizacije domaćina, 
7.​ način diseminacije iskustava po povratku na matičnu ustanovu. 

VII. OBJAVA REZULTATA 

Svi pristupnici bit će e-mailom obaviješteni o rezultatima evaluacijskog postupka. Rezultati će biti 
objavljeni na mrežnoj stranici Istarskog veleučilišta: https://www.iv.hr/natjecaji-ms/.  

Rezultati Natječaja javno se objavljuju radi osiguravanja transparentnosti postupka. 

Prijavom na Natječaj kandidati pristaju da se njihovo ime objavi na popisu izabranih/odbijenih 
kandidata ili na listi čekanja. 

Izabrani kandidati dužni su se prije odlaska na mobilnost i po povratku s mobilnosti pridržavati 
propisane procedure, o kojoj će biti obaviješteni, te Istarskom veleučilištu dostaviti zatraženu 
dokumentaciju. 

Za dodatne informacije potrebno je obratiti se na e-mail Tima za međunarodnu suradnju i mobilnost: 
international@iv.hr.  
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